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ПРОЕКТ ЗА ВЪТРЕШНО ИЗДАНИЕ
на „Нова телевизия”
Тъй като понастоящем работя в администрацията на Нова телевизия, установих, че там нямат практиката да издават вътрешно издание и забелязах необходимостта от такова. Това се налага поради големия брой служители и факта, че фирмата е разделена в два отделни офиса и комуникация между двете сгради напълно липсва.
Общи условия: Вътрешното издание ще представлява списание от 12-14 страници във формат А5+, което ще се издава в тираж от 200-250 броя. Ще бъде ежемесечник, тъй като по-честото му издаване ще доведе до невъзможността да се запълва с достатъчно полезна информация, а пък по-рядкото му издаване ще доведе до проблем с неактуалност на информацията (например новини за нови служители или нови продукции, за които се знае приблизително около месец преди реалното стартиране за пред публиките).
1. 1 страница /корица/: Шапката на списанието ще бъде с логото на Нова телевизия, фирма Antena group и радио Ескпрес (които са партньори и са част от Нова телевизия). На корицата ще има водещите заглавия от съдържанието на вътрешното издание, както и снимки или картинки от публикациите.
2. 2 страница /За нас/: На страницата ще се публикува кратка уводна статия, която ще разглежда актуален проблем от новостите за фирмата, съчинена и подписана от един от директорите на фирмата (например това може бъда публикация, свързана с новости в компютърната система на Нова телевизия, написана от IT мениджъра на фирмата).
3. 3* страница /Вътрешни новини/: Ще се представят всички вътрешни новини за медиата. Те ще бъдат разгледани в тяхната цялост и ще включват всички значими събития, които са се случили през изминалия месец.
4. 4* страница /Външни новини/: На 3 страница ще бъдат публикувани външните новини, свързани със сферата на фирмата. Всички събития, свързани с медиите, промени в законите, новини около другите водещи медии в страната както и новини от Гърция, касаещи собственика на Нова телевизия (Антена груп) ще обхващат тази страница.

5. 5 страница /Преди и сега/: Във всеки един брой на тази страница ще има публикация, която ще прави сравнителен анализ на дадена област от Нова телевизия /рейтинги, брой предавания, брой водещи и т.н./ преди даден период от време (от когато има данни за база за сравнение) и сега. Ще се представят графики и извадки от статистики.

6. 6 страница /Най-доброто/: На тази страница ще се публикува мотивираща информация, в която ще се описват постигнати успехи от дадена област на Нова телевизия. Всеки брой ще разглежда най-добрите реализации на медиата през изминалия месец /например участието на фестивала в Албена като организатори, пускането на първото „риалити шоу” в България, спечелени награди за най-добър репортер и т.н/.
7. 7 страница /Team Building/: Кратък поглед върху това така важно събиране на екипа на телевизията всеки месец. Тийм Билдингът сплотява екипа във всяка една фирма, а на тази страница подробно ще се разказват събитията около организирането на последния купон на медиата.

8. 8 страница /Ново в Нова/: На практика Нова телевизия пуска в ефир всеки месец по една нова продукция както и на работа понякога постъпват нови служители. На тази страница ще се публикува повече информация за всичко ново в Нова телевизия. Кратки автобиографии на новите служители или информация за предаванията, които излизат на екран.

9. 9 страница /Отдел на месеца/: Във всеки брой на вътрешното издание ще има страница, посветена изцяло на даден отдел или екип от телевизията, като подробно ще се разкрива работата на съответните служители и ще се разказва по нещичко за всеки. По този начин всички служители ще се сближат и ще се познават малко повече.

10. 10 страница /Кафе пауза/: На тази страница ще се публикуват забавни и развлекателни текстове. Като цяло това ще бъдат вицове, карикатури и интересни гафове от ефира на Нова телевизия от изминалия месец.

11. 11 страница /Ч.Р.Д/: Всички предстоящи рождени дни, именни дни и празници през идния месец на служители на Нова телевизия. Нито един празник не бива да остава несподелен в рамките на една сплотена медиа.

12. 12 страница /Папараци/: Цялата последна страница ще бъде запълнена със снимки. Основно те ще бъдат фотоси от Тийм Билдинга на медиата както и снимки от изминали събития или пък ключови кадри, излъчени по телевизията от изминалия месец с прилежащ коментар към всяка една.

* В случаите, когато новините са повече на брой, списанието може да се увеличи с 2 страници, като вътрешните и външните новини ще обхващат по 2 печатни страници от броя
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